FEAP

FORUM ESTADUAL DE APRENDIZAGEM PROFISSIONAL

ATA N° 001.2018 — 462 REUNIAO ORDINARIA

Dia: 27/02/2018 Horario: 14:00
Local: Superintendéncia Regional do Ministério do Trabalho — Av. Presidente Antonio Carlos, 251,
12° andar, Auditério da Ala Norte — Rio de Janeiro.

Aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezoito, na sede da
Superintendéncia Regional do Ministério do Trabalho, reuniu-se a plenaria do FEAP-RJ para a sua
462 Reunido Ordinaria. A sessao foi aberta as 14h20min pelo Sr. Rogerio Santos, representante
da Superintendéncia Regional do Trabalho — SRT-RJ. Em seguida, foi anunciada a pauta da
reunido: 1) Fala do Coordenador; 2) Plano de Trabalho para 2018; 3) Fala dos coordenadores dos
grupos ativos; 4) Alimentacdo do Site oficial; 5) Apresentacédo de Aprendizes - ISBET; 6) Projeto

de Capacitacdo dos Conselheiros Tutelares; 7) Informes Gerais.

Em sua fala inicial, o Sr. Rogério Santos ressaltou a necessidade de o Férum crescer. Frisou que
a Secretaria continuara convidando instituicdes para integrar o Férum. Relembrou ainda outro
ponto, que impacta direto na contratacdo de aprendizes, que é a oferta de cursos em areas

diversas, e ndo apenas a concentracao na area administrativa.

Com relacdo ao plano de trabalho do FEAP para 2018, o Sr. Rogério Santos apresentou uma
minuta do plano, para submeter a aprovacao da plenaria. O plano sofreu algumas alteracgdes,
propostas pelo Sr. Luan Costa, representante do CIEE, quais sejam:

1. Fuséo dos grupos de Relacionamento Parlamentar, Relacionamento com Prefeituras e

Relacionamento com o Estado, e criagcdo do grupo de Posicionamento Politico;

2. Criagao do Grupo de Comunicacao Institucional.
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Com relac&o ao segundo grupo, o Sr. Luan Costa explicou que, embora o FEAP tenha e-mail, site
e pagina no Facebook, esses canais tém funcionado de maneira isolada. Frisou também que,
sozinho, ndo tem conseguido buscar conteldo para essas redes. Sugeriu a participacdo, no GT,
de pessoas que tenham disponibilidade, interesse e algum conhecimento para lidar com as midias
do Férum. Citou que, na propria plenéria, ha muitas pessoas capazes de gerar contetdo para o

FEAP, escrever sobre a Aprendizagem Profissional.

O Sr. Luan Costa afirmou que, inicialmente, tentou manter a pagina do Facebook atualizada,
sobretudo com informagfes sobre a Lei. No entanto, nem sempre tem condi¢cdes de, sozinho,
produzir material. Portanto, sugeriu que as instituicbes interessadas gerem contetdos, como

artigos, por exemplo, para o site e o Facebook.

O Sr. Rafael Conde, representante do ISBET, sugeriu entrar em contato com a plataforma Atados,
gue conecta ONGs que precisam de ajuda a voluntarios que querem ajudar. Serd necessario
apenas alguém que acompanhe o processo. Também sugeriu que o Férum faca contato com os

cursos de Assisténcia Social das Universidades Publicas.

A Sra. Aline, representante da Rede Cidadd, sugeriu ainda que cada instituicdo ficasse

responsavel pela geracdo de conteddo durante um més.

O Sr. Luan Costa frisou que a participacdo das entidades é importantissima, mas na redacao de

artigos. Com relacdo a noticias e publicacées sobre a lei, o voluntariado pode atuar com mais

facilidade, sob a orientacdo da secretaria executiva.
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Para redacéo de artigos mensalmente para o site, a ordem estabelecida foi a seguinte:

e Marco: Instituto Ser Mais e Setembro: ACM

e Abril: Obra do Salvador e Outubro: CIEE Rio
e Maio: Rede Cidada e Novembro: ESPRO
e Junho: CIEDS e Dezembro: Anima

e Julho: Lar Fabiano de Cristo e Janeiro 2019: Saber

e Agosto: CAMP Mangueira
O Sr. Luan Costa se comprometeu a encaminhar o calendario para as entidades voluntarias, bem
como um arquivo com orientacdes gerais para a producéo de artigos (Ver Anexo 1). O prazo para

envio dos textos sera o dia 15 de cada més, para publicacdo no dia 20.

O Sr. Rogério Santos distribuiu para a plenaria uma cépia da minuta do plano de acdo do FEAP
para 2018 e solicitou que as entidades enviassem suas contribui¢cdes até o dia 15 de margo para o

e-mail do Forum (feapri@gmail.com).

Em seguida, houve a apresentacédo de Aprendizes do ISBET. A Sra. Karla Pedrosa apresentou,
brevemente, a instituicdo. Depois, os aprendizes Ingrid e Juliana contaram para a plenéaria suas

experiéncias dentro do Programa de Aprendizagem.

Apos a apresentacao o Sr. Rogério Santos relembrou o calendario de apresentacéo de aprendizes

para 2018, qual seja:

e Marco: Instituto Arcadia;
e Maio: LBV

e Julho: Fundacdo CDL

e Setembro: CIEE

e Novembro: ACM
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Em seguida, o Sr. Luan Costa fez uma breve explanagédo do plano de acado do Férum, de modo
gue a plenaria pudesse, desde entéo, fazer suas colocagdes iniciais. O Sr. Rogério Santos Frisou
gue este plano é uma minuta e que, apos aprovacao, cada grupo de trabalho ter4 seu proprio

plano.

O Sr. Luan Costa destacou a importancia de as entidades se lembrarem de levar a imagem do
FEAP para outros espacos. Citou o exemplo do FEPETI, em que os membros, frequentemente,
representam o Férum nos mais variados espagos. Falou também das experiéncias do FEAP com
grupos de trabalho, em que, de inicio, naturalmente, por afinidade com os temas, os membros
aderem a proposta. No entanto, com o passar dos meses, 0s grupos vao ficando esvaziados. Por
isso, a sugestdo de fundir os grupos de Relacionamento Parlamentar, Relacionamento com as

Prefeituras e Relacionamento com o Estado. A plenaria concordou com a fuséo.

O Sr. Rogério Santos ressaltou novamente a importancia do GT de Posicionamento Politico, pois

€ no parlamento que se da a construcao das Leis.

O Sr. Rafael Conde, retomando a questdo da busca de voluntariado para o Férum, citou a
Agéncia Sapiens, da Universidade Estacio de S4&. Em seguida, citou uma reunido que ocorrera no
dia 7 de marco, com o MEC, em que serédo tratadas questdes da reforma do Ensino Médio e seus
impactos na Aprendizagem. Informou que a coordenacgéo colegiada do FNAP esta se articulando
para tratar, na reunido, de acordos sindicais que tém reduzido as cotas de algumas empresas,

sobretudo as empresas de vigilancia e da area de asseio e limpeza.

No tocante a divulgacdo das ag¢Bes dos GTs,a Sra. Viviane Monteiro, representante da Rede

Cidada, destacou que o grupo elabora ata de todas as reunifes. Em resposta, o Sr. Luan Costa
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afirmou que as atas sdo um documento valido e devem ser disponibilizadas no site do FEAP. No

entanto, para divulgacdo, é necessario um texto de carater informativo, ndo documental.

O Sr. Rogério Santos registrou a presenca do auditor-fiscal Daniel Ferreira, Delegado Sindical

do Rio de Janeiro no Sindicato Nacional dos Auditores-Fiscais do Trabalho — SINAIT.

Com relacdo a atuacdo nos grupos de trabalho, a Sra. Regina Moreira, representante da Sao
Martinho, afirmou que a interrupgéo das atividades do grupo de relacionamento com as prefeituras
se deu unicamente por falta de tempo das mesmas. Disse ainda que, apés a fusao dos grupos de
trabalho, participarda da reunido, mas teme assumir uma subcoordenacdo e ndo ter como arcar

com a carga de trabalho. Destacou, por fim, a eleicdo de sua instituicdo para o CMDCA.

O Sr. Rafael Conde reforgou a importancia do grupo de Posicionamento Politico, pois ha
informacBes que estdo tramitando em Brasilia e cujas informagcfes ndo chegam para todas as
instituicdes — sobretudo aquelas que ndo tém atuacdo em ambito nacional. Relembrou o manifesto
da Aprendizagem Profissional, criado em 2017, cuja adesdo no Rio de Janeiro foi baixa. Frisou
ainda que empresarios estdo agindo em varias frentes, buscando a todo custo a reducédo das

cotas de aprendiz.

Um membro da plenéria sugeriu uma interlocucdo com a FEBRAEDA. O Sr. Rogério Santos

destacou que o relacionamento parlamentar deve ser apartidario, da esquerda a direita.

A Sra. Andressa Werneck, representante do Instituto Arcédia, questionou o prazo para

planejamento dos grupos de trabalho. Em resposta, o Sr. Luan Costa informou que, a partir das

contribuicbes recebidas até 15 de margo, os GTs poderdo caminhar na execucdo de suas
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atividades. Informou que enviara um formulario on-line para todos os membros do Forum, para
adeséao aos grupos de trabalho. Dessa forma, todos terdo tempo para consultar suas instituicdes e

pensar com cautela antes de integrar qualquer GT.

O Sr. Edilson, representante da Obra do Salvador, sugeriu que as instituicdes criassem um selo,
ou algo parecido, para utilizar em seus materiais institucionais, indicando que ela integra o FEAP.

A proxima reunido ordinaria do FEAP foi marcada, para o dia 27 de marco de 2018, as 14 horas.
Nada mais a tratar, foi encerrada a reunido plenéria, da qual eu, Luan Costa, lavrei a presente

Ata.

0

LugM\Coste’

Secretaria Executiva

CIEE Rio
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ANEXO 1
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ELABORACAO DE ARTIGOS PARA O SITE DO FEAP

O site do FEAP inaugurara, em margo, uma se¢do de artigos. Serdo textos escritos por colaboradores
voluntarios das proprias entidades qualificadoras que integram o Férum. Para que possamos manter um
padrdo nas publicagdes que serdo realizadas na segdo, precisamos estabelecer alguns critérios para a

redagdo desses artigos.

Ao término deste documento, vocé terd um modelo de formatagdo para seguir, de modo a facilitar a

transposicdo para o site. Vamos la!

O QUE PODE

Essas sdo as principais sugestdes de tematica para nossa se¢do de artigos, mas isso ndo impede sua

instituicdo de gerar novos conteudos. Vamos as dicas:

» Aspectos tedricos da Aprendizagem;

» Dados quantitativos e qualitativos;

» Entrevistas com especialistas e ex-aprendizes que sejam casos de sucesso;
» Dicas e boas praticas para a gestdo da Aprendizagem Profissional;

» Passo a passo;

O QUE NAO PODE

N&o sdo, necessariamente, proibicdes, mas direcionamentos. Para a secdo de artigos, estes temas ndo sdo
propicios, mas podem ser inseridos em outras dreas do site. Vejamos:

» Divulgacgdo de agdes com aprendizes (isso pode ser encaminhado para a se¢do de noticias);

» Divulgagdo de eventos (segdo de eventos);

» Divulgacdo de matérias de outros veiculos (clipping);

» Textos com dicas comportamentais para jovens (por exemplo: dicas de como mandar bem na

entrevista)
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DICAS UTEIS

Um dos principais objetivos da publicagdo de artigos no site do FEAP é dar visibilidade ao Férum.
Obviamente, como consequéncia, o autor também ganhara visibilidade a medida que seu texto for
apreciado por diversos leitores. Levando em conta a visibilidade, que é nossa palavra-chave aqui, sugerimos
que leve alguns fatores em consideragdo quando estiver redigindo seu artigo:

1. TITULO EFICIENTE — Pense em um titulo que seja atrativo para o leitor, que desperte a curiosidade
do leitor. Uma dica importante é utilizar as palavras-chave do seu texto no titulo.

2. ORGANIZAGCAO CLARA — Por mais incrivel que parega, a maioria das pessoas ndo gosta de ler na
internet! Entdo, como fazer para que essas pessoas leiam nosso contetdo? Faga com que a leitura
seja 0 mais mastigada possivel, ou seja entregue ao seu leitor tudo que ele quer com facilidade:

a. Deixe claros os tépicos que serdo cobertos;

b. Divida o texto em se¢Bes para destacar coisas importantes;

c. Se forrelevante, acrescente tabelas e graficos ao artigo;

d. Crie listas para organizar itens importantes - como essa gque vocé esta lendo.

3. TAMANHO IDEAL — N3o existe um padrdo com minimo ou maximo de caracteres, mas precisamos
usar o bom senso, para nao redigir um artigo longo demais, que canse o leitor, nem curto demais,
que ndo passe toda a informacdo. Caso seu texto fique muito extenso, pense na possibilidade de
publica-lo em dois, trés artigos menores e interligados. Em termos praticos, um texto de duas

paginas ja esta de bom tamanho.

CALENDARIO DE PUBLICACOES

O prazo de envio dos artigos sera o dia 15 do més de publicagdo. O artigo sera divulgado no dia 20. A seguir,

temos a lista das instituices participantes em 2018:

* Margo: Instituto Ser Mais * Setembro: ACM

»  Abril: Obra do Salvador * Outubro: CIEE Rio
* Maio: Rede Cidad3 * Novembro: ESPRO
* Junho: CIEDS * Dezembro: Anima
* Julho: Lar Fabiano de Cristo ¢ Janeiro/19: Saber

» Agosto: CAMP Mangueira

T
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MODELO DE ARTIGO

Titulo do Artigo

Subtitulo do Artigo, se houver

Nome do Autor (obrigatdrio), nome da Instituigdo (opcional)

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Proin eu mi vehicula, vulputate tellus id, dignissim
diam. Cras elementum eros vitae purus facilisis euismod. Phasellus malesuada posuere erat, quis lacinia odio
sodales a. Sed gravida vehicula risus nec maximus. Sed dictum pharetra dui id tempus. Suspendisse sed sem
nunc. Sed vel congue magna. Morbi mattis volutpat nulla eget maximus. Donec posuere auctor tortor at
pulvinar. Proin quis ex eget nisi fringilla pharetra. Aliquam massa lectus, placerat pulvinar posuere rutrum,

iaculis at nisi.

Pellentesque augue lacus, consectetur auctor tempus ac, pharetra eget metus. Nulla a nisl purus.
Pellentesque vulputate malesuada libero dictum ornare. Nam porttitor orci sollicitudin ex ultrices, sit amet
sollicitudin lectus pharetra. Aliquam finibus, risus at pretium consectetur, purus libero sollicitudin nulla, nec
sagittis ante nibh vel velit. Sed bibendum ullamcorper neque, vel fringilla metus maximus dictum. Interdum

et malesuada fames ac ante ipsum primis in faucibus.

Vivamus id sapien a mi vestibulum auctor sit amet eget tellus. Nam convallis nulla non ipsum porttitor, id
rutrum nisl lacinia. Maecenas et ligula eget neque pharetra pretium. Nullam efficitur tincidunt sapien, non
ultricies mauris volutpat et. Vivamus feugiat neque in velit scelerisque hendrerit. Pellentesque et tristique

nibh. Etiam a leo vel urna scelerisque finibus ut eget leo.

Nam malesuada lobortis tempus. Pellentesque commodo pulvinar mi, nec scelerisque dui pellentesque id.
Nam ut eleifend arcu, at varius libero. Nunc vestibulum dui in justo dignissim vehicula. Pellentesque quis leo
magna. Fusce a purus lorem. In ac augue ultricies, tincidunt dolor pellentesque, interdum nunc. Mauris in
purus rhoncus, maximus metus sed, tincidunt metus. Phasellus vulputate bibendum nibh, vel ullamcorper

nibh fermentum sed.

Sobre o autor
Caso a instituicdo deseje, pode colocar algumas informag&es (minicurriculo) e uma foto do autor.
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